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PDR-EPDAB Raporlar®*

* Program Degerlendiricisi Raporu
 Taslak Rapor
* Kesin Rapor

* *Program Degerlendiricisi Raporu



PDR-EPDAB Raporlar®*

* Program Degerlendiricisi Raporundaki Formlar

* Form 1: Egitim Plan1 Analizi - Ziyaret dncesi doldurulup takim baskanina
veriliyor. Ziyaret sirasinda giincelleniyor.

* Form 2: Not Belgesi Analizi - Ziyaret 6ncesi doldurulup takim baskanina
veriliyor. Ziyaret sirasinda giincelleniyor.

* Form 3: Program Degerlendiricisi Cizelgesi - Ziyaret dncesi ve sirasinda
dolduruluyor. Takim toplantilarinda ve Sonug Bildirimi hazirlanirken
kullaniliyor.

* *Program Degerlendiricisi Raporu



FORM 1
EGITIM PLANI ANALIZI

Kurum: Program:

ONEMLI: Litfer kurum siyarsfinden oncs doldurunuz ve Egitom Flas: Analizinin ber hopyassn ik

takam toplantisinda takom F.ms.-'-
analizlerinizs

PDR-EPDAB Egzitim Plam
Kategorileri

Raporundaki
Tablo 5.1

Kuramsal Alan Dersleri
Uygulamah Alan Derzleri
Ogretmenlik Meslek Egitimi

Genezl Egitim

Asagidaki alanlarm her birinde egitim plan: gereksinimleri
saglanmis madur?

Egitim plam kapsaml bir program ile tamamlanmalktadar.

Bu kapsaml program, dnceld derslerde kazarlan bilgi ve becerilers
dayanmaktadir.

Bu kapsamh program, psikolejik damsma ve rehberlik anabilim
dallarmn galigma, istihdam ve yvetigme kogullan ile psikolojilk
damgmanlarn sahip olmasm gersken bilgi ve beceri alanlanm giz
dniine almaktadir.

Programdalki dersler PDE-EFDAF standartlan / glgiitlerind=ki

kuramsal ve uygulamah dersler ile Srtiigmektedir.

konusu yvetersizligi liitfen “Yetersizlikleria o silerin Aptklanmas” formunda aqklamay

unutmayimezs.



FORM 2
NOT BELGESI ANALIZI

Eurormn: Frograny:
Litfan kurum o tden dmor doldurimns os wot belpest snalizinis bir kowyara il fokee
toplenteeds txki baghemms oorinis.

PDR-EPDAE Egitim Flam
Eategorileri

PDE-EPFDAE
Degerlendirme
Olgiitleri

Euramnsal Alan Drersleri

POR-EPDAE Egitim Flam Erediya da AKTS Eredisi

Kakegorileri Her bir Sgrenci ilgili satordaki gereksindmd sagliyorsa tik fzareti (),

saglamuyorsa carpa igareti (x) ile igaretleyiniz.

L Ofvenri bagan hesaplamalarmda Joredi ve 4 kredizindan hangizi kullambyorsa, ba
tabloda sadece arm kullarame.
2 Orneklanen dErencilerce kazarulan krediler kuromdan istenen &granci/ mazun not

bealgecine dayarmnalidir. Bu not balgelarinin Diplomna Eld'nde yer alan ve program

(miifredat) temnelli belzeler degil, §grencinin her dinem kayath cldugn dersled, kradilerind ve
miotlan kronclajik bir srada gisteren O frenci Mot Belpesi [Transkript) kuellandmas
eerebonekbsdir.




:FDRI‘»-![ 3: PROGRAM DEGERLENDIRICISI CIZELGESI

1.
Takim Bagkanu Ziyaret Tarihleri:

Program Degerlendiricisi: Es Degerlendirici:

ilgﬂi sabirda, Eksiklik igin “E", Zayufhk igin “Z", Faygt Eir Onceki
igin “K, Gizlem igin “G", highir yetersizlik va da Degerlendirme
gozlam yoksa Gk isaret () kullanmz
1 adMaC VE HEDEFLER
1.1 Amag ve hedefler tarmmlanrmg ve kamuyva aqk
halde paylagilmug
I[a]) Amag ve hedeflay FDE-EFDAE tammuyla uyomln
1.2(b) Amag ve hedefler kurum, fakiilte, bdliim ve
anabilim dah dzgfrevieriyls uyumin
1.2{c) Amag ve hedefler ig ve dig paydaglan siirece dahil
ederek balirlenmiz
1.2(d) Amag ve hedefler kolay erizilacek sekilde
yvavimlarmus
1.2(e) Amag ve hedefler i¢ ve diy paydaglarm
gereksinimleri dogrultusunda glincellanmekte
1.3(a) Amag ve hedeflare ulagildifom belirlemel: ve
belzalemelk: igin kullamlam bir siireg tarumlanmmsg ve
izletilmalkte
1.3(b) { Tanumlanmas bir siireg varsa) Siireq igletilmekte

ve amaglara uJ.-a;ﬂ-:hél kamtlanmakta




2. FDF. YETERLILIK ALANLAFRINA GOFE FROGRAM
2.1ia) Programm fammlanrmg gkhlan tim FDE-
EFDAE qikhlanm kapsiyor

2.1(b) Tammlanmuyg gikchlar program egitim amaglan ile
tuatark
2.2 Frogram qikhlanmna ulasildigin dinemsel olarak
belirlamelk ve balgelamek igin kullamlan bir 8lgme va
degerlendirme siireci tarumlanmms ve isletilmeye
baslanoug
2.3 Mezunivet agamasmdald d&rencilerin asegidaki
FDE-EFDAE qikhlarim ve varsa ek olarak
tarumladiklan qikblan sagladiklan kamtlanmag:
Profesyonel yinelim ve efik uygulamalarla ilzili
kuramsal bilgi kazanma, uwygulamalar vapma,
analiz ve degerlendirme becerisi
Sosyal ve kiilbiirel temeller ile gegitlilikleri tanr,
kiilfire duyarh psikelojik damigma uyzulama
becarisi
Yagam boyu galisim ile normal ve normal dipn
davramglarm gelizimi hakkimda bilgi
Fariyer gelisimi ile kariver psikolojik
damsmanlz kuramlarmm bilgi ve uysulama

becarisi

E.E;-iﬁmjn felzefi, sosyolojik ve psikolojik

temelleri dogrultusunda egitim sistemi, egitim
programy, ckulun Srgittsel vapis ve okl iklimi
hakkanda bilsi




Isikolojik damsma ve yardum iligkileri
konusunda uygulama becerisi

Grup ¢ahigmas) ve grupla psikolojik damsma
haklkinda bilzi ve becerl: grupla psikolojik
damsma yvazantisi konusunda farkaindahlk: elde
atmea

Fsikolojik test uyzulama, degerlendirme ve

j.'-:lru.uﬂarna yapma hilgi va bacarisi

Bilimsel araghrma yapma ve program
degerlendire bilgi ve becerisi

Pr-::-gram tarafimdamn ta.tu.tnlarmu.; ak -;lr.hlal




Tgili satirda, Eksiklik icin “E”, Zayuflik icin “Z", Kayz Bir Onceki

igin “E, Gozlam igin “G", highir yetersizlik va da Dregerlendirme

gozlem yoksa tk izarel () kullammez.
3. EGITIM FROGRAMININ YAPISI VE IGERIGI

3.1 Frogramn e&itim amaglanm ve qikhlarim
desteldeven bir egitim plam (miifredat) var ve bu
miifredat psikelojik damgma ve rehbarlik alammdaki
geligmeler ve uygulamalar ile dridgivor.

3.2 Egitim plammm uygulanmasmda kollamlacak egitim
yonternleri, istenen bilgl, beceri ve davranizlarm
dgrencilere kazandmlmasim garanti etmekie

3.3 Egitim plamumm dngoriildiigi bicimde uyzulanmasm
saglavacak ve siirekli gelistirilmesini saglavacak bir plam
bulunmalkta

3.4{a) Egitim plam en az 50 kredi va da 90 AKTS
peikolojik damsma ve rehberlik ils ilzili dersler icerir {Sr:
yvagam donemlari ve uyum sorunlarn, grupla psikolojik
damgma, birevle psikolojik damgma uygulamalar)
3.4(b) Egitim plam en az 9 kyedi va da 40 AKTS
psikelojik damgzma ve rehberlik uygulamalan ile ilighili
olabilecek kuramsal alan dersleri igerir (&r: Sosval
Psikoloji)

3.4{c) En az bir vil kurumlarda (okullar ya da bagka
kurumlar) yapilan uygulamalan icerir

3.5 Ofrenciler, &nceki derslerde edindilderi bilgi va
becerileri kullanacaklan, psikolojik damgma
uygulamalarim yapabilecek veterlilife hazir hale
getirilmelkta




PDR-EPDAB Raporlar®*

* Program Degerlendiricisi Raporundaki Formlar

* Form 4: Program Degerlendirme Formu - Yetersizliklerin ve gézlemlerin
aciklanmasi

* Form 5: Program Degerlendirme Formu - Yetersizliklerin 6zeti

* Form 6: Program ¢ikis bildirimi - Sozlii olarak sunulur

* *Program Degerlendiricisi Raporu



FORM 4

PROGRAM DEGERLENDIRME FORMU

YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN ACIKLANMASI

(CIKIS TOPLANTISINDA BIR KOPYASIMI KURUMA VERINIZ)

Program Degerlendiricisi: Es Degerlendirici:

Talam Baglkan: Ziyaret Tarihleri:

da, programla ilgili yetersizliklar ve gizlemler haklkmda aynmhh bilgi sunulmaktadar (4
(Bir algiitle ilgili herhangi bir yetersizlilk ve gézlem yolksa, ilgili isimda belirtiniz)
1. OGRENCILER
2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
. PROGEAM CIKTILARI

SUREKLI IYILESTIRME

. EGITIM PLANI

. OGRETIM KADROSU



FORM 5
PROGRAM DEGERLENDIRME FORMU

YETERSIZLIKLERIN OZETI

(CIKIS TOPLANTISINDA BIR KOPYASINI KURUMA VERINIZ)

Kurum: Program:
Tarih:
Takim Baskam: Ziyaret Tarihleri:
Program Degerlendiricisi: Es Degerlendirici:
PROGRAM OLCUTLERI Tlgili satirda, Eksiklik icin “E”, Zayiflik icin “Z”, Kayg1

icin “K”, Gézlem icin “G", hicbir yetersizlik ya da
gozlem yoksa tik isareti (V) knllaninz, (1

AUK Tarafindan
Degerlendirici Tarafindan
Doldurulacak
Doldurulacaktr
Kisim
Bir onceki Cikis | +30-60 | Tutarhlik | AUK

degerlendirme | bildirimi | giin Sonucu | Karan

s0mucn

OGRENCILER

PROGRAM EGITIM AMACLARI
PROGRAM CIKTILARI
SUREKLI IYILESTIRME

EGITIM PLANI
OGRETIM KADROSU

= I Il Il B B




FORM &

PROGRAM ICIN CIKIS BILDIRIMI

(CIEI; TOPLANTISINDA OEUNMALIDIE; KFURUMA EOPYASI VERILMEZ)

Cilaz Gorigmesinde olunmak: tizers hazwrlanacak Program Cilay Bildiriminde, dnce ilgili program igin
belirlenen giiglii yonler imrenlanmahdir*!. T'aha sonra programda her bir dlgiit igin belirlenen eksildik, zayaifhls,

kayer ve gozlem degerlendirmeleri dlgiat ve alt-Glgiit numaras: sirasinda, kisa gerekgelerini vererek, konusma
dilinde vazilnms sekilde ckunmahdir.

Ozellilde eksiklil:, zayifhk ve kaygilann anlatmunda, miimldin oldugunca PDR-EPDAB Degerlendirme
Olgiitleri referans almmal ve &lgiiflerdeld dil kullamlmalhdar.

PROGRAM CIKIS BILDIRIMI

t Ara Degerlendirme ve Kamt Goster degerlendirmelerindeli qilas goriigmesi uygulaman asagidald sekilde
vapiimahdir:

a. Takim tarafindan herhangi baska bir programim gensl degerlendirmesi vapilmuyorsa, talom baskam
tarafindan sunulan ilk bolimde kurumsal giigli  yanlar, yetersizlikler, gdzlemler lasmmlan
knllamlbmamahdir.

. Bir dnceld PDRE-EPDAE raporunda bildirilen vetersizlikler ve gozlemlerin her birine gok lasa birer
ginderme yapilarak va da sadece bunlara eksiklik/zavifhl/kave/gozlem olarak deginilersk, bu
degerlendirmelerin her birinin kaldmldigr/ degistirildigi/ degistivilmedigi bilgisi ve gerekgesi kasaca
veribmelidir.




PDR-EPDAB Raporlar®*

* Program Degerlendirme Formu - Yetersizliklerin ve gozlemlerin
aciklanmasi - ORNEKTIR

e Standart 3.1

 Standart 3.1.3. Egitim planinin, 0Srenciyi mesleki kariyerine veya ayni disiplinde
egitimini stirdtirmeye nasil hazirladigi, program egitim amacglarina ve program
ciktilarina erisimi nasil destekledigi agiklanmalidar.

e *ODR Hazirlama Kilavuzu



PDR-EPDAB Raporlar®*

* Program Degerlendirme Formu - Yetersizliklerin ve g6zlemlerin
aciklanmasi - ORNEKTIR

« Standart 3.1.3 icin Yetersizlik ve Gozlemlerin Aciklanmasi: Programin
mevcut egitim planimnin program ciktilarimi destekler nitelikte oldugu
anlasilmistir. Ancak, Temel Standart 3.11'de yer alan “grupla psikolojik
damisma uygulamalary/yasantilary”’nin kazandirildigr tek ders olan grupla
Esikolojik danisma dersinin iceriginde, Ogrencilerin bu yasantilar

azanmalarina yonelik etkinliklerin bulunmamasi nedeniyle bu standarda
ulasilamadig1 saptanmistir. Bu gerekceyle, Standart 3.1.3 ile ilgili eksiklik
bildirimi yapilmistir.

e *ODR Hazirlama Kilavuzu



PDR-EPDAB Raporlar®*

* Program Degerlendirme Formu - Yetersizliklerin ve gozlemlerin
aciklanmasi - ORNEKTIR

» Standart 4: Ogrenciler: Bu standart ile ilgili herhangi bir yetersizlik ya da
gozlem bildirimi bulunmamaktadr.

e *ODR Hazirlama Kilavuzu



Cikis Bildirimi

 Cikis Bildirimi s6zlii yapilir,
e Kisa ifadeler kullanilir ve

* Gerekgeler 6zetlenip sonuglar vurgulanur.



Cikis Bildirimi

» Icerikte bulunacak ifadeler:
* Programin giiclii yanlar: ve

* Programa iliskin yetersizlik ve gdzlemler.

* Yetersizlik ve gozlemler Standartlara gore siralanirlar.



Cikis Bildirimi

* Programin giiclii yonleri:

* Okullarda vyitriitilen uygulamali dersler icin gerek yapilan grup
siipervizyonu saylilar1 gerekse de okul psikolojik danigsmanlari ile gticlii bir
iletisimin saglanmasi bakimindan standartlara ulasildig: anlasilmaktadar.



Cikis Bildirimi

* Programin giiclii yonleri:

» Ogrencilerin bireyle psikolojik danisma uygulamasi dersinde 6gretim
eleman1i basmma diisen Ogrenci sayisy, yapilan bireysel ve grup
siipervizyonu sayist bakiminda standartlara ulasildig1 goriilmiistiir.



Cikis Bildirimi

* Programin giiclii yonleri:

» Ogrencilerin grupla psikolojik danisma yasantis1 kazanmalari bakimindan
zorunlu ve se¢meli derslerde bir donem boyunca ders etkinliklerinin
yapildig1 anlagilmaktadr.



Cikis Bildirimi

* Programa iliskin yetersizlik ve gozlemler:
» Olgiit 2. PDR Yeterlilik alanlarina gére program ciktilar:

 Temel Standart.2.7.2. Ozgiin bir konuda yapilandirilmis amag yonelimli grupla
psikolojik danisma, grup rehberligi ve psikoegitim programu hazirlar. (TYYC-
Beceri)

« Ziyaret bitiminde yapilan degerlendirme: Smnif mevcutlarinin ¢ok
kalabalik olmas1 ve subelesmeye gidilememesi nedeniyle, dlgme ve
degerlendirme uygulamalar:1 ile Ogrencilerin program c¢iktilarmma ne
diizeyde ulastiklarini gisteren belge ve kanmitlarin yeterince elde edilmesi
zorlasmis ve Temel Standart.2.7.2. icin kaygi bildiriminde bulunulmustur.



Cikis Bildirimi

* Programa iliskin yetersizlik ve gozlemler:
» Olgiit 4. Ogrenciler

» TS.4.2.3. Ogrencilere gercek ortamlarda psikolojik damsma ve rehberlik
hizmetlerine 1iliskin becerilerini uygulama olanag1 ile performanslart hakkinda
stirekli ve nitelikli geribildirim firsati saglanmalidir.

* Ziyaret bitiminde yapilan degerlendirme: Ogrencilere gercek ortamlarda
PDR hizmetlerine iligﬂin becerilerini uygulama olanag: ile performanslar:
hakkinda siirekli ve nitelikli geribildirim firsati1 saglandigina iliskin olarak
Anabilim Dali Kurul karar1 veya bunlara iliskin aciklama ve yonergelerin
bulunmamas: nedeniyle Temel Standart.4.2.3. icin kaygi {/)ildiriminde
bulunulmustur.



Cikis Bildirimi

* Programa iliskin yetersizlik ve gozlemler:
» Olgiit 4. Ogrenciler

* Temel Standart.4.2.3. Ogrencilere gercek ortamlarda psikolojik damisma ve
rehberlik hizmetlerine iliskin becerilerini uygulama olanag ile performanslari
hakkinda stirekli ve nitelikli geribildirim firsati saglanmalidir.

* Kurumun +30 giin yanitindan sonra yapilan degerlendirme: Kurumda
Ogrencilere nasil geribildirim saglanacagina iliskin aciklama ve
gbnergglerin belirlendigi bir Anabilim Dali Kurul karar1 alinmis, gerekli

elge PDR-EPDAB Ofisine ulastirilmistir. Ote yandan geribildirimlerle
ilgili kanitlarin hentiz saglanmasi miuimkiin olamayacag icin Temel
Standart.4.2.3. icin kaygi bildirimi korunmustur.



Ara Raporlar

* Hazirlanacak raporlarda (Yetersizlik ve Gozlemlerin Acgiklanmasi / Cikis
Bildirimi / Taslak Rapor) bir Onceki degerlendirmelerde belirtilen
yetersizliklerin ne 6l¢tide giderilmis oldugu belirtilir.

* Onceki degerlendirmeye iliskin Kesin Raporda yer alan degerlendirme
gerekcelerine ve sonuglarina uygun dl¢tide gébnderme yapilir.



Ara Raporlar

* Cikis gortismesinde ¢ok o©zet olarak Taslak Raporda ©nceki
degerlendirmenin Kesin Raporunda yer alan tim agiklamalardan alinti
yaparak,

 Bir Olctit ile ilgili olarak bir onceki degerlendirmede yetersizlik ya da
gdzlem bildirilmemisse bu durum raporda belirtilir.



Ara Raporlar

* Degerlendirme sirasinda, bir oOnceki degerlendirmede belirtilmemis
yetersizlikler belirlenirse,

* Bu yetersizlikler de degerlendirme raporunun ayr1 bir béltiimiiniin altinda
yer alir, ancak akreditasyon kararini etkilemez.

* Ancak bu yetersizligin bir Onceki ziyaret sonrasinda ortaya c¢iktigi

belirlenirse, o zaman ilgili 6l¢iit altinda yetersizlik olarak belirtilir ve
akreditasyon kararim etkileyebilir.



Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek Konular

* Uslup: Yalin, net, yapici ve resmi.

* Terminoloji: PDR-EPDAB Raporlar1 Yazim Kurallar1 isimli belgeden
yararlanilmali ve kurumun kullandig: terminoloji kullanilmalidar.

PDR-EPDAB  Raporlar1 ~ Yazim  Kurallari:  https://pdr.org.tr/wp-
content/uploads/2022/01/Turk-PDR-Dernegi-PDR-EPDAB-Raporlari-
Yazim-Kurallari-Surum-1.0-04.01.2022.pdf

* Derinlik ve ayrinti diizeyi: Aymi kurum igindeki farkli programlarin
raporlarinda derinlik ve ayrint1 diizeyi acisindan tutarlilik olmali

29


https://pdr.org.tr/wp-content/uploads/2022/01/Turk-PDR-Dernegi-PDR-EPDAB-Raporlari-Yazim-Kurallari-Surum-1.0-04.01.2022.pdf

Rapor Yaziminda Dikkat Edilecek Konular

 Cikis bildirimi: Dinlerken anlasilacak diizeyde ayrint1 olmalidir.

* Yetersizliklerin aciklamasi formu: Gerekgeleri 6zetleyen diizeyde ayrinti
olmali

* Yeterli belgeleme: Raporlanan degerlendirmeler verilere, kamnitlara,
gozlemlere ve bunlarin PDR-EPDAB Degerlendirme Olgiitleri ile
iliskilerine dayandirilmal

* Taslak rapor: Gerekgelerin acgikca anlasilmasimi saglayacak diizeyde
ayrint1 icermeli

* Tiirkce yazim kurallarinin dogru kullanimi



Tesekkur

Bu materyalin hazirlanmasinda
ZIDEK egitimleri sirasinda
kullanilan materyallerden
yararlanilmistir.
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